
Zasady rekrutacji do Wielkopolskiego Technikum 

Zawodowego w Poznaniu 
 

Wykaz wymaganych dokumentów: 

 podanie o przyjęcie do szkoły,  

 świadectwo ukończenia szkoły podstawowej  

 zaświadczenie o wyniku egzaminu po szkole podstawowej,  

 zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do podjęcia 

kształcenia w określonym zawodzie (uczniowie przyjęci do klas pierwszych 

pobierają skierowanie na badania w sekretariacie szkoły),  

 dwie fotografie (podpisane na odwrocie),  

 inne dokumenty posiadane przez kandydata, dotyczące procesu kształcenia (np. 

orzeczenia o niepełnosprawności, opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej). 

 

 

Kryteria rekrutacji 

1. O przyjęcie do oddziału klasy pierwszej może ubiegać się absolwent szkoły 

podstawowej. 

2. O przyjęciu kandydata do klasy pierwszej decyduje ilość punktów uzyskanych przez 

niego w wyniku postępowania rekrutacyjnego.  

3. Kandydat zostanie przyjęty do szkoły jeżeli w wyniku postępowania rekrutacyjnego 

został zakwalifikowany, złożył wymagane dokumenty oraz podpisał umowę przyjęcia do 

szkoły. 

4. Ostateczną decyzję o przyjęciu podejmuje Dyrektor w oparciu o opinię Komisji 

Rekrutacyjnej i dostępność wolnych miejsc. 

 

 

Przebieg rekrutacji i zasady przyznawania punktów 

1. Zgłoszenie kandydata i opłata rekrutacyjna. Rodzice/opiekunowie prawni lub 

pełnoletnie uczniowie starający się o przyjęcie do klasy pierwszej wypełniają wniosek 

zamieszczony na stronie internetowej lub w sekretariacie szkoły w ustalonych terminach 

według harmonogramu. Formularz zawiera niezbędne dane osobowe ucznia oraz inne dane 

niezbędne dla podjęcia decyzji o przyjęciu do szkoły.  

Rodzice/opiekunowie prawni ucznia zobowiązani są do uiszczenia bezzwrotnej opłaty 

rekrutacyjnej w kwocie 150 zł wraz ze złożeniem wniosku o przyjęcie ucznia do 

Wielkopolskiego Technikum Zawodowego. Opłatę rekrutacyjną należy uiścić na numer konta 

bankowego: 97 1090 1362 0000 0001 5086 9811. W tytule należy podać imię i nazwisko 

kandydata oraz dopisek „opłata rekrutacyjna”. 

2. W postępowaniu rekrutacyjnym za swoje osiągnięcia kandydat otrzymuje określoną 

liczbę punktów (0-200 pkt). Maksymalna ilość punktów możliwych do uzyskania w procesie 

rekrutacyjnym wynosi 200 pkt. 



3. Punkty przyznawane są na podstawie ocen na świadectwie ukończenia szkoły 

podstawowej, wyników egzaminu ósmoklasisty:  

a) za egzamin ósmoklasisty – max. 100 punktów – liczba punktów możliwych do 

uzyskania za egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej. 

W przypadku przeliczania na punkty wyników egzaminu ósmoklasisty, o którym mowa 

w art. 134 ust. 2 pkt 1, art. 137 ust. 6 pkt 1, art. 140 ust. 3 pkt 1 i art. 143 ust. 3 pkt 1 ustawy, 

wynik przedstawiony w procentach z: 

1) języka polskiego i matematyki – mnoży się przez 0,35;  

2) języka obcego nowożytnego – mnoży się przez 0,3. 

 

Kryteria – egzamin 

ósmoklasisty 

Wyniki z egzaminu 

ósmoklasisty w % 

Punkty w postępowaniu 

rekrutacyjnym 

Wynik z języka polskiego 100 x 0,35 = 35 pkt 

Wynik z matematyki 100 x 0,35 = 35 pkt 

Wynik z języka obcego 

nowożytnego 

100 x 0,3 = 30 pkt 

 

b) za oceny na świadectwie ukończenia szkoły podstawowej z języka polskiego, 

matematyki i dwóch przedmiotów wybranych dla danego oddziału oraz za inne osiągnięcia 

ucznia wymienione w świadectwie ukończenia szkoły podstawowej (max. 100 pkt). 

 Przez określenie „przedmioty wybrane dla danego oddziału” rozumie się” 

Oddział Przedmioty na świadectwie ukończenia 

szkoły podstawowej, które są 

punktowane 

Technik informatyk 

 

język polski, matematyka, informatyka, 

język obcy 

Technik logistyk język polski, matematyka, informatyka, 

język obcy 

Technik reklamy język polski, matematyka, informatyka, 

język obcy 

Technik rachunkowości język polski, matematyka, informatyka, 

język obcy. 

 

 Za uzyskaną ocenę z każdego przedmiotu wymienionego wyżej, uczeń otrzymuje 

punkty zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18 listopada 2022 

r. § 4. Obrazuje to następująca tabela: 

 

Ocena Liczba punktów 

celującym 18 

bardzo dobrym 17 



dobrym 14 

dostatecznym 8 

dopuszczającym 2 

 

 

 Sposób przeliczania na punkty osiągnięć ucznia wymienionych na świadectwie 

ukończenia szkoły podstawowej: 

 

Kryteria - świadectwo Punkty w postępowaniu 

rekrutacyjnym (max) 

Aktywność społeczna, w tym na rzecz środowiska szkolnego 

– wolontariat 

3 pkt 

Świadectwo ukończenia szkoły podstawowej z 

wyróżnieniem 

7 pkt 

Szczególne osiągnięcia 18 pkt 

Wynik z języka polskiego 18 pkt 

Wynik z matematyki 18 pkt 

Wynik z języka obcego 18 pkt 

Wynik z informatyki 18 pkt 

MAKSYMALNIE 100 pkt 

 

4. Laureat lub finalista ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureat 

konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim, 

przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy, 

jest przyjmowany w pierwszej kolejności do niepublicznej szkoły ponadpodstawowej, jeżeli 

spełnia odpowiednio warunki, o których mowa w art. 134 ust.1 i art.135 ust.1. 

 

 

Kandydaci z zagranicy 

 

1. Warunkiem przyjęcia do szkoły osoby, która uczyła się za granicą, jest: 

 okazanie świadectwa uprawniającego do podjęcia nauki na poziomie technikum; 

 przedstawienie zaświadczenia lekarskiego zawierającego orzeczenie o braku 

przeciwskazań zdrowotnych do podjęcia nauki w zawodzie; 

 odbycie rozmowy kwalifikacyjnej prowadzonej przez zespół Rekrutacyjny złożony z 

nauczycieli. Celem rozmowy jest ocena zdolności do podjęcia nauki na poziomie 

technikum. 

 

 

 



Harmonogram rekrutacji do Wielkopolskiego Technikum 

Zawodowego 

 

1. Rekrutacja do Wielkopolskiego Technikum Zawodowego na rok szkolny 2023/2024 

będzie odbywać się w następujących terminach: 

 złożenie wniosku o przyjęcie do szkoły ponadpodstawowej (podpisanego przez co 

najmniej jednego rodzica/opiekuna prawnego) wraz z wymaganymi dokumentami oraz 

uiszczenie opłaty rekrutacyjnej – od 1 marca 2023 r. do 25 sierpnia 2023 r. 

 wydanie kandydatowi przez szkołę skierowania na badania lekarskie – od 1 marca 2023 

r.  do 25 sierpnia 2023 r.; 

 Podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną listy kandydatów 

zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych: 

 I etap – 17 lipca 2023 r. godz. 12.00; 

 II etap – 11 sierpnia 2023 r. godz. 12.00; 

 III etap – 25 sierpnia 2023 r. godz. 12.00. 

 Przedłożenie oryginałów wymaganych dokumentów oraz podpisywanie umów 

przyjęcia do szkoły przez rodziców/opiekunów prawnych: 

 I etap –  do 31 lipca 2023 r.; 

 II etap – do 24 sierpnia 2023 r.; 

 III etap – do 29 sierpnia 2023 r. do godz. 11:00. 

 Podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną listy kandydatów 

przyjętych i kandydatów nieprzyjętych – 29 sierpnia 2023 r. godz. 13:00.  

 

 


